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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Цель воспитания на уровне среднего общего образования конкретизируется в развитии 

личности, создании условий для самоопределения и социализации на основе традиционных 

российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, 

гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных 

идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над материальным, 

гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, 

исторической памяти и преемственности поколений, единства народов России), а также принятых 

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется 

на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 
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возрастосообразности. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

НОО, ООО, СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и 

приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО, ООО, СОО 

установлены ФГОС НОО, ООО, СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО, 

ООО, СОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - 

России, ее территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины - России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 
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- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения 

в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1. Уклад общеобразовательной организации  

 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Лицей № 47 имени К.В. Благодарова» 

Ленинского района г. Саратова (МОУ «Лицей № 47») был отрыт 01.09.1981 г., как Средняя 

общеобразовательная школа № 47, в 2010 году за высокие достижения учащихся было присвоено 

звание Лицей и 18.05.2022 года МОУ «Лицей № 47» при поддержке Г.К. Благодаровой, дочери 

Героя Советского Союза, присвоено имя К.В. Благодарова.  

Миссия лицея: «Превосходное образование, стремление к успеху, современные знания и 

навыки – каждому!» 

В МОУ «Лицей № 47» имеется герб и гимн образовательного учреждения.  

Процесс воспитания в МОУ «Лицей № 47» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в лицее детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности; 

- единство цели и задач семьи и педагогического коллектива в вопросах воспитания. 

Основными традициями воспитания в МОУ «Лицей № 47» являются следующие:  

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в лицее создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается 

и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также 

их социальная активность;  

- педагоги лицея ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в лицее является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции; 

- воспитание через добровольческую благотворительную деятельность в рамках проекта 

«Дорогую добра». Традиционное сотрудничество с СРОО родителей детей-инвалидов «Дети  - 

Ангелы», Благотворительным Фондом Помощи Животным «Ангел»; 

- единство многонациональных культур и традиций; 

- формирование здорового образа жизни через сотрудничество на постоянной основе с 

СРОО «Трезвости и здоровья»; 

- воспитание на примерах подвигов защитников Отечества через уроки мужества, встречи с 

ветеранами, родственниками участников войн, проведение внеклассных мероприятий с участием 

Г.К. Благодаровой, дочерью Героя Советского Союза, участника ВОВ К.В. Благодарова, вахты 

памяти и благоустройство сквера, стелы улицы и памятника им. К.В. Благодарова, мемориальной 

доски, размещенной на фасаде лицея, в честь ученика Средней школы № 47, Нечаева В.Л., 
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погибшего при выполнении воинского долга в Чечне, награжденного орденом «Мужества».    

- работа музея Боевой и Трудовой Славы 169 стрелковой Рогачевской Краснознаменной 

орденов Суворова II степени и Кутузова II степени дивизии; 

- военно-патриотическое и гражданское воспитание дополнительно реализуется через 

отряды «Юнармия», «Юные друзья полиции», «Юные инспектора движения», «Дружина юных 

пожарных», гражданско-патриотическом объединении «Военное дело» и клубе «Русичи». 

- экологическое воспитание осуществляется в рамках программы «Чистый дом», в рамках 

сотрудничества с Научно-образовательным центром «ТЭКО» (НОЦ ТЭКО) при Международном 

независимом эколого-политологическом университете (АНО ВО «МНЭПУ»). В рамках 

сотрудничества с НОЦ ТЭКО МОУ «Лицей № 47» является региональным представителем 

Всероссийского конкурса – фестиваля экологических проектно-исследовательских,  творческих 

работ обучающихся, а также эковолонтерских практик «ТЭКО-Старт». В лицее функционируют 

отряды «Эколята» и «Юный эколог - краевед».  

- общефизическое развития в урочное, внеурочное и каникулярное время под девизом 

«Школьный двор - территория здоровья и спорта!». Посещение на территории лицея детского 

аквапарка с бассейном и водной горкой, площадки для занятий воркаутом, современной площадки 

для занятий мини-футболом и баскетболом, беговой дорожки со специальным покрытием, 

спортивного городка, детской игровой площадки. 

В воспитательную работу включены программы профилактики: комплексная внешкольная 

программа по формированию навыков здорового образа жизни у подростков «Всё, что тебя 

касается», разработанная Российской некоммерческой организацией - Фонд «Здоровье и 

Развитие»; профилактическая психолого-педагогическая программа «Все в твоих руках!», 

программа «Противодействие экстремизму и профилактика терроризма»; программа по изучению 

правил дорожного движения и профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. 

В лицее организована работа на направленностям дополнительного образования. 

Место расположения образовательной организации имеет развитую инфраструктуру. Рядом 

с лицеем находится церковь, учреждение дополнительного образования «Подростковый клуб 

«Земляне», сквер для отдыха и занятий спортом имени Героя Советского Союза К.В. Благодарова, 

детские игровые площадки, среднее образовательное учреждение (МОУ «СОШ №64») и 

дошкольные образовательные учреждения (детский сад «Галактика» при МОУ «СОШ № 64», 

МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 230» и МДОУ «Детский сад № 128»). 

Контингент обучающихся и их семей разнообразный: обучаются дети различных 

национальностей, религиозных конфессий, дети-инвалиды, с ОВЗ, из семей, СОП.  

Образовательная среда, созданная в лицее, материально-техническая база, воспитательная 

система обеспечивают учащимся различные возможности для самореализации, а также 

способствует построению индивидуальной траектории развития, которая помогает развить 

потенциальные возможности ребенка. 

Процесс воспитания направлен на развитие личности обучающихся, в том числе духовно-

нравственное развитие, укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение 

ими результатов основания программы начального, основного и среднего общего образования. 

Воспитательный процесс реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими институтами воспитания. 

МОУ «Лицей № 47» является муниципальным общеобразовательным учреждением и 

осуществляет образовательную деятельность по программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, а также по программам дополнительного образования. 

Учредителем образовательной организации является администрация Ленинского района 

муниципального образования «Город Саратов». 

Функции и полномочия учредителя образовательной организации от имени администрации 

Ленинского района муниципального образования «Город Саратов» осуществляет отдел 

образования администрации Ленинского района муниципального образования «Город Саратов». 

МОУ «Лицей № 47» работает по шестидневной рабочей неделе и пятидневной учебной 

неделе. Занятия проводятся в одну смену. 

Информация об образовательной организации, результаты её деятельности, новости и 

полезные сведения для всех участников образовательного процесса представлены на официальном 

сайте https://liczej47saratov-r64.gosweb.gosuslugi.ru, в социальной сети в «Вконтакте» 

https://vk.com/lic47. 

https://liczej47saratov-r64.gosweb.gosuslugi.ru/
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2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности планируются, представляются 

по модулям. 

В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в учебном году 

в рамках определенного направления деятельности. Каждый из модулей обладает воспитательным 

потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

 

Основные (инвариантные) модули 

 

1. Урочная деятельность 
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий 

в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, 

занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 

в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование 

и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

2. Внеурочная деятельность  
  Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий: 

- курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности; 

- курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 

России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому 

краеведению; 

- курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности; 

- курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

- курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 

- курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 
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 Информационно-просветительские занятия патриотического, нравственного и 

экологического направления проводятся еженедельно для обучающихся 1 – 11 классов в рамках 

цикла занятий «Разговоры о важном».  

 В рамках реализации федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации» национального проекта «Образование» при поддержке Министерства 

просвещения Всероссийский детский центр «Орлёнок» и Федеральное государственное 

бюджетное учреждение «Российский детский юношеский центр» в лицее с сентября 2023 года 

реализуется программа развития социальной активности обучающихся начальных классов 

«Орлята России». Программа направлена на формирование социально-значимых ценностей 

обучающихся - Родина, Команда, Семья, Здоровье, Природа, Познание. 

 Это уникальный проект для ребят 1-4 классов, объединяющий детей, педагогов, 

родителей, старших наставников. В команде с друзьями они вершат маленькие дела, которые в 

будущем обязательно станут большими. Благотворительность, история, творчество, экология и, 

конечно, спорт – все это должно стать нормой жизни каждого юного россиянина. 

 В рамках трудового направления, национального проекта «Образование» при поддержке 

Министерства просвещения Российской Федерации, федерального проекта «Успех каждого 

ребенка» национального проекта «Образование» с 1 сентября 2023 года в лицее реализуется 

единая модель профориентационной деятельности (профминимум). Целевой аудиторией являются 

обучающиеся 6–11-х классов, включая детей с ОВЗ и инвалидностью. 

 Профминимум в лицее реализуется на базовом уровне и включает в себя: 

 - урочная деятельность (профориентационное содержание уроков по предметам 

общеобразовательного цикла, где рассматривается значимость учебного предмета в 

профессиональной деятельности и т.д.); 

 - внеурочную деятельность (цикл профориентационных занятий «Россия – Мои 

горизонты» (проведение занятий еженедельно по четвергам); 

 - взаимодействие с родителями (родительские собрания, участие родительского 

сообщества во встречах с представителями разных профессий). 

 Один из ключевых профориентационных проектов – федеральный проект «Билет в 

будущее».  

 Это единый универсальный набор профориентационных практик и инструментов для 

проведения мероприятий по профессиональной ориентации обучающихся. 

3. Классное руководство 
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 
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вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых 

они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей 

об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 

организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

Классные руководители еженедельно по понедельникам в рамках единого классного часа для 

обучающихся 1 – 11 классов проводят информационно-просветительские занятия патриотического, 

нравственного и экологического направления «Разговоры о важном». 

4. Основные школьные дела 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:  

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации, обществе; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и 

педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

- проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями для жителей поселения; 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми; 

- еженедельный церемониал поднятия/спуска Государственного флага и исполнение гимна 

Российской Федерации; 

- информационно-просветительские занятия патриотического, нравственного и 

экологического направления «Разговоры о важном». 

5. Внешкольные мероприятия 
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Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:  

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие 

и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты 

и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

6. Организация предметно-пространственной среды 
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 

Федерации;  

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» (особенно если общеобразовательная организация носит имя 

выдающегося исторического деятеля, учёного, героя, защитника Отечества и т. п.) в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей территории для общественно-

гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, 

памятников, памятных досок;  

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

- разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 



11 

 

торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся 

в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга;  

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает:  

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (Совета родителей, родительского комитета классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной 

организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

- совместные встречи, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку 

для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 

социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

- родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, согласуется совместная деятельность;   

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной 

организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

8. Самоуправление 
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает:  

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (Совет обучающихся, 

советы классов), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 
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управления общеобразовательной организацией;  

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 

анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.  

9. Профилактика и безопасность 
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации 

предусматривает:  

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся 

по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и т. д.);  

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 

т. д.); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

 - профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 

социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

10. Социальное партнёрство 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны;  
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- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами 

с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

11. Профориентация 
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы общеобразовательной 

организации предусматривает:  

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

- организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся 

могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои 

силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.  

 

Вариативные модули 

 

1. Детские общественные объединения и добровольческая (волонтерская) 

деятельность 

 Действующие на базе лицея детская школьная общественная организация ДШОО 

«Юность» и волонтерский отряд «Пульс» – это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие 

формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в Положениях. Его правовой основой является 

ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях» (ст. 5). С 2022 

года в лицее создана ячейка РДДМ «Движение первых» и с 2023 года в лицее создан Центр 

детских инициатив. Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 - утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

 - организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, лицею, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, 

оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной 

сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.);  участие 

школьников в работе на прилегающей к школе территории (уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб) и другие; 
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 - договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в 

объединение; 

 - встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в лицее и 

микрорайоне, празднования знаменательных для членов объединения событий; 

 - рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, интерактивов, бесед и т.п.); 

 - поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих 

у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит 

в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в соц.сетях, организации деятельности 

пресс-центра детского объединения, коллективный анализ проводимых объединением дел); 

 - участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как 

участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так 

и постоянной деятельностью школьников.  

2. Школьные медиа 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

- разновозрастный редакционный совет учащихся и консультирующих их взрослых, целью 

которого является освещение (через школьную газету, школьное радио или телевидение) наиболее 

интересных моментов жизни лицея, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, 

секций, деятельности органов ученического самоуправления;  

- школьная газета «Лицеистка», на страницах которой размещаются актуальные репортажи, 

материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть 

интересны школьникам; организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений и т.д.; 

- школьный медиацентр – группа информационно-технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей и т.д.; 

- школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников, их родителей и 

педагогов в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к лицею, 

информационного продвижения ценностей лицея и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые 

для лицея вопросы;    

- школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж 

познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на 

этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

- участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 

3. Дополнительное образование 

 Дополнительное образование в лицее организовано по следующим направленностям:  

1. естественно-научная; 
2. техническая; 
3. физкультурно-спортивная; 
4. художественная;  
5. социально-педагогическая (гуманитарная);  
6. туристско-краеведческая.  

Представлено в виде бюджетных программ для 1 - 11 классов.   

 Программы зарегистрированы на портале персонифицированного дополнительного 

образования Саратовской области https://saratov.pfdo.ru. 

https://saratov.pfdo.ru/
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 В соответствии с Постановлением Правительства Саратовской области от 30.04.2019 № 310 

«О персонифицированном дополнительном образовании детей на территории Саратовской 

области», Постановлением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 

19.06.2019 № 1078 «Об утверждении Положения о персонифицированном дополнительном 

образовании детей», Приложением к Приказу комитета по образованию администрации 

муниципального образования «Город Саратов» от 31.05.2019  года № 420 МОУ «Лицей № 47» 

зарегистрировано на портале персонифицированного дополнительного образования Саратовской 

области, является уполномоченной организацией по приему документов и регистрации заявлений 

о предоставлении сертификатов дополнительного образования, а также осуществляет приём 

заявлений на получение сертификатов дополнительно образования. 

4. Школьный музей 
В лицее функционирует музея 169-й стрелковой Рогачевской Краснознаменной орденов 

Суворова II степени и Кутузова II степени дивизии. 

Школьный музей позволяет изучать реальные вещи, письма, фотографии, статьи. 

Обучающиеся имеют возможность реально оценить события, составить свое собственное мнение, 

доказать свою точку зрения. Такая работа с документами дает возможность приобщиться к научно-

исследовательской деятельности, которая помогает и при обучении и в дальнейшей деятельности.  

Активисты музея проводят: 

 - очные и заочные экскурсии для учащихся 1 – 11 классов. Организация экскурсий – 

необходимая составляющая деятельности музеев. Экскурсия - это самая распространенная форма 

просветительской работы, которая традиционно выполняет функции: образовательную 

(информационную), воспитательную. Основной приём проведения экскурсии-демонстрационный, 

сочетающий показ экспонатов с комментариями экскурсовода. 

В нашем музее разработаны и проводятся следующие экскурсии: обзорная (рассказ и 

демонстрация всей выставки), тематические: «Отечества достойный сын» − рассказ о Виталии 

Леонидовиче Нечаеве, выпускнике нашей школы, погибшем в Чечне, «Простая история простого 

солдата» − о Петре Васильевиче Бахмуцкове − ветеране 169-й дивизии, лекция-инсценировка «У 

войны не женское лицо», посвященная женщинам-ветеранам 169-й дивизии, «169я дивизия в 

Сталинградской битве», «Первый среди героев».  

- встречи с ветеранами. Встречи с ветеранами, уроки мужества, поздравления ветеранов, 

торжественные линейки  с участием ветеранов одно из эффективных и важнейших ресурсов 

воспитания.  

Перечень мультимедийных продуктов: 

• Простая история простого солдата (о ветеране  169-й стрелковой Рогачевской 

Краснознаменной, орденов Суворова II степени и Кутузова II степени дивизии.) 

• Только он не вернулся из боя (о выпускнике школы В.Л.Нечаеве, погибшем в Чечне) 

• Улица имени героя (о К.В. Благодарове,  летчике, Герое Советского Союза, его именем 

названа улица микрорайона) 

• Герои Советского Союза 169й дивизии. 

С использованием материалов музея проводятся уроки и внеурочные мероприятия: 

- «Боевой путь 169-ой стрелковой Рогачевской Краснознаменной орденов Суворова II 

степени и Кутузова II степени дивизии».  

- «Первый среди героев - Я. Х. Кольчак герой Советского союза169-ой дивизии». 

- «169-я дивизия в Сталинградской битве». 

- «Ветераны - саратовцы 169 - ой дивизии». 

- «Судьбы опалённые войной, о ветеранах Великой Отечественной войны – фото, документы, 

грамоты».  

- «Отечества  достойный сын (В.Л. Нечаев - выпускник школы, погиб в Чечне)». 

- История лицея  и заслуженные учителя. 

Наиболее значимые экспонаты основного фонда музея является архив В.Л. Нечаева: 

- письма родным из армии во время срочной службы (2 шт.), 

- письмо из командировки в Чечне, 

- Книга Памяти ГУВД Саратовской области «Три А» Саратов, 2004 г., 

- награды за службу: знак «за отличие в службе», знак «Участник боевых действий», знак 

«Участник боевых действий в Чечне»,  

- статьи из газет о гибели В.Л.Нечаева (копии) «Саратовские вести» от 23.09.2001 г. 
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5. Школьный спортивный клуб 

В лицее функционирует спортивный клуб «Феникс». Это общественная организация 

учителей и учащихся, способствующая развитию физической культуры и спорта в лицее. 

Задачами спортивного клуба «Феникс» являются:  

- активизация физкультурно-спортивной работы и участие всех учащихся в спортивной 

жизни лицея;  

- укрепление здоровья и физического совершенствования учащихся лицея на основе 

систематически организованных и обязательных внеклассных спортивно-оздоровительных 

занятий;  

- закрепление и совершенствование умений и навыков учащихся, полученных на уроках 

физической культуры, формирование жизненно необходимых физических качеств;  

- воспитание у школьников общественной активности и трудолюбия, творчества и 

организаторских способностей; 

 - привлечение к спортивно-массовой работе в клубе известных спортсменов, ветеранов 

спорта, родителей учащихся;  

- профилактика таких асоциальных проявлений в детской и подростковой среде, как 

наркомания, курение, алкоголизм, выработка потребности в здоровом образе жизни.  

Работа спортклуба «Феникс» ведётся по нескольким направлениям: 

- Организация работы по физическому воспитанию учащихся класса, лицея.  

- Физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа.  

- Совместная работа с родителями при проведении спортивно-массовых мероприятий. 

- Работа по укреплению материально-технической базы спортивного клуба. 

Основными функциями спортивного клуба «Феникс» являются:  

- обеспечение систематического проведения внеклассных физкультурно-спортивных 

мероприятий с учащимися;  

- организация постоянно действующих спортивных секций и групп общей физической 

подготовки для учащихся;  

- проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортивных встреч между 

классами и другими школами согласно графику спортивно-массовых мероприятий;  

- организация участия в соревнованиях, проводимых органами управления образования;  

- проведение спортивных праздников, показательных выступлений ведущих спортсменов 

лицея, района, города;  

- пропаганда физической культуры и спорта;  

- пропаганда и участие в реализации всероссийского физкультурно – спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне»; 

- формирование сборных команд лицея  для участия в соревнованиях более высокого уровня  

(городские, районные и т.д.). 

ШСК «Феник» имеет регистрацию во Всероссийском реестре (перечне) школьных 

спортивных клубов (регистрационный номер 10692). 

6. Школьный театр 

В лицее с 2022 года начал работать школьный театр «В гостях у сказки». С 2023 года – 

Театральный клуб для старших классов. 

Театральное творчество является оптимальным вариантом приобщения школьников к миру 

прекрасного, лучшей формой художественно-эстетического воспитания. Детская театральная 

самодеятельность развивает творческую индивидуальность, инициативы и формирует личность. 

Вовлечение детей в активную творческую деятельность во внеклассной работе – это эффективное 

средство развития способностей детей, их творческой индивидуальности, инициативы и 

формирования личности.  

Участие в школьных спектаклях, подготовка театрализованных представлений формируют у 

ученика собранность, организованность, ответственность, дисциплинированность, чувство 

коллективизма, помогают в преодоление смущения, застенчивости, скованности.  

Школьный театр «В гостях у сказки» включен во Всероссийский перечень (реестр) школьных 

театров и имеет уникальный идентификационный (реестровый) номер № 22-1198971882. 

7. Экскурсии, экспедиции, походы 



17 

 

 Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях, в экспедициях, в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего 

времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 - регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в 

классах их классными руководителями и родителями школьников: в музей, в картинную галерею, в 

технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением 

среди школьников ролей и соответствующих им заданий, например: «фотографов», «разведчиков», 

«гидов», «корреспондентов», «оформителей»); 

 - литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые учителями и 

родителями школьников в другие города или села для углубленного изучения биографий 

проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий, 

имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

 - поисковые экспедиции – вахты памяти, организуемые школьным поисковым отрядом к 

местам боев Великой отечественной войны. 

 8. Летняя оздоровительная компания 

 Цель: организация досуга, сохранение и укрепление здоровья учащихся, а также создание 

условий для развития и самовыражения в летний период. 

Задачи: 
1. Вовлечение в различные виды занятости учащихся, в том числе состоящих на 

различных видах учёта и находящихся в трудной жизненной ситуации. 

2. Формирование потребности в здоровом образе жизни. 

3. Оздоровление детей. 

4. Создание положительного эмоционального заряда и физического тонуса. 

5. Приобщение учащихся к культурным ценностям. 

6. Формирование положительных коммуникативных навыков учащихся. 

Летняя кампания представляет собой форму организации свободного времени детей 

разного возраста и пола. Она также является пространством для оздоровления и развития 

учащихся, в том числе их социальных навыков. 

Отдых — это смена деятельности. В период летнего отдыха энергия ребёнка находит 

выход в деятельности. Эта деятельность должна быть организованной и контролируемой 

взрослыми. С этой целью в лицее с начала года проводится работа по разъяснению учащимся и их 

родителям (законным представителям) организованных форм занятости детей в летний период и о 

летней оздоровительной кампании на базе образовательной организации. 

Общефизическое развитие в лицее в каникулярное время проходит под девизом 

«Школьный двор — территория здоровья и спорта!». 

Летняя оздоровительная кампания на базе лицея включает в себя:  

 ежедневную работу открытого бассейна и водной горки под контролем инструкторов 

по физической культуре;  

 развитую инфраструктуру школьной территории: площадка для занятий воркаутом, 

многофункциональная площадка для занятий мини-футболом и баскетболом, беговая 

дорожка со специальным покрытием, спортивный городок;  

 детскую игровую площадку;  

 проведение спортивно-игровых и культурно-массовых мероприятий; 

 детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей. 

Рядом с лицеем находится учреждение дополнительного образования «Подростковый клуб 

«Земляне» МОУДОД «ЦДТ», сквер для отдыха и занятий спортом имени Героя Советского Союза 

К. В. Благодарова, детские игровые площадки. 

Летняя оздоровительная кампания в лагере с дневным пребыванием детей на базе 

образовательного учреждения (ДОЛ) выполняет следующие функции: 

 организация досуга; 
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 оздоровление детей; 

 сплочение учащихся разных классов, возрастов; 

 развитие духовных ценностей;  

 развитие творческих и физических способностей; 

 формирование осознанных навыков ЗОЖ; развитие культуры правильного питания; 

 развитие навыков личной гигиены, самостоятельности и ответственности. 

Летняя оздоровительная кампания в ДОЛ: 1 смена (21 день). Направление: спортивно-

оздоровительное. Содержание смены: 

 утренняя гимнастика (зарядка); 

 двух- и трёхразовое сбалансированное горячее питание;  

 спортивные мероприятия (футбол, волейбол, баскетбол, бадминтон); 

 посещение открытого бассейна на территории лицея; 

 подвижные игры на свежем воздухе (эстафеты, весёлые старты);  

 часы здоровья (лекции и беседы со специалистами по правильному питанию, 

укреплению здоровья, безопасности на воде, в местах массового скопления людей, 

профилактике вредных привычек и зависимого поведения, правонарушений и т. д.); 

 культурно-развивающие мероприятия; творческие и интеллектуальные мероприятия; 

 мероприятия, направленные на культуру питания;  

 солнечные и воздушные ванны. 

Использование массовых форм проведения досуга, таких как игры, конкурсы, состязания, 

концертно-игровые программы, способствует включению детей в совместную деятельность, 

расширяет их кругозор, развивает у них любознательность. 

Организация спортивных соревнований, проведение подвижных игр, конкурсов, 

оздоровительные процедуры призваны способствовать укреплению здоровья, развитию 

двигательных способностей и функциональных возможностей детей, воспитанию нравственных и 

волевых качеств личности. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 Кадровое обеспечение 

 В МОУ «Лицей № 47», в соответствии с ФГОС общего образования всех уровней, 

разделением функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 

реализацией воспитательной деятельности, вопросами повышения квалификации педагогических 

работников в сфере воспитания, психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том 

числе с ОВЗ и других категорий в состав кадрового обеспечения входят: 

 - директор; 

 - заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

 - два заместителя директора по учебной работе; 

 - заместитель директора по воспитательной работе; 

 - заместитель директора по административно-хозяйственной работе; 

 - два советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями; 

 - социальный педагог; 

 - два педагога-психолога; 

 - педагог-дефектолог; 

 - педагог-логопед; 

 - педагог-библиотекарь; 

 - преподаватель-организатор ОБЖ; 

 - вожатый; 

 - педагог дополнительного образования; 

 - классные руководители (в 33 классах) 

 - уполномоченный по ЗПУОО 

 - педагоги-предметники. 

 В педагогическом коллективе есть три молодых специалиста, у каждого из них есть 

наставник из числа опытных педагогов.  
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 С целью проведения эффективной профилактической работы к воспитательной 

деятельности привлекаются специалисты других организаций (образовательных, социальных, 

правоохранительных и др.). 

 Педагогический коллектив лицея прошли курсы повышения квалификации по темам:  

 «Реализация требований обновленных ФГОС 2023 в работе воспитателя в образовательной 
организации»; 
 «Подготовка экспертов предметных комиссий Саратовской области по проверке выполнения 
заданий с развернутым ответом экзаменационных работ государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам основного и среднего образования: литература»; 

 «Технология формирования и оценивания функциональной грамотности»; 
 «Совершенствование процесса преподавания русского языка и литературы в условиях 
реализации ФГОС третьего поколения»; 
 «Ключевые компетенции учителя русского языка и литературы как основа успешного введения 
новых федеральных образовательных программ в школе и обновленных ФГОС 2023г»; 

 «Организация работы социального педагога в условиях реализации ФГОС»; 

 «Вожатый образовательной организации: Реализация культурно-досуговой деятельности 
учащихся и современные технологии активного обучения в условиях реализации ФГОС»; 
 «Профессиональная деятельность учителя начальных классов в контексте национальной 
системы учительского роста»; 

 «Сетевые и дистанционные (электронные) формы обучения в условиях реализации ФГОС»; 
 «Ключевые компетенции учителя технологии как основа успешного введения новых 
федеральных образовательных программ в школе и обновленных ФГОС 2023 года»; 
 «Современное содержание и методика преподавания истории и обществознания в школьном 
курсе в свете требований ФГОС нового поколения»; 
 «Ключевые компетенции учителя начальных классов как основа успешного введения новых 
федеральных образовательных программ в школе и обновленных ФГОС 2023 г»; 

 «Цифровые технологии в образовании: инструменты и сервисы для организации гибридного 
обучения»; 

 «Преподаватель информатики и ИКТ в условиях реализации ФГОС»; 
 «Ключевые компетенции учителя биологии как основа успешного введения новых федеральных 
образовательных программ в школе и обновлённых ФГОС 2023 года»; 

 «Современные методы преподавания технологии и оценки эффективности обучения в условиях 
реализации ФГОС ООО 3 поколения»; 

 «Молодой учитель в современном образовании»; 

 «Учитель-ученик-урок вековые традиции и новые смыслы»; 
 «Ключевые аспекты повышения качества математического образования обучающихся  в рамках 
реализации национального проекта «Образование; 

 «Цифровые инструменты для организации дистанционного обучения; 

 «Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания детей с ОВЗ»; 
 «Ключевые компетенции учителя математики как основа успешного введения новых 
федеральных образовательных программ в школе и обновлённых ФГОС 2023»; 

 «Организация образовательного процесса: воспитательная работа, дополнительное образование, 
внеурочная деятельность»; 
 «Ключевые компетенции учителя информатики и математики как основа успешного введения 
новых федеральных образовательных программ в школе и обновленных ФГОС 2023 года»; 

 «Современные методы преподавания иностранного языка и оценка эффективности обучения в 
условиях реализации ФГОС ООО 3 поколения»; 

 «Организация работы классного руководителя в образовательной организации»; 
 «Ключевые компетенции учителя физики как основа успешного введения новых федеральных 
образовательных программ в школе и обновленных ФГОС 2023 года»; 

 «Формирование функциональной грамотности обучающихся»; 
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 «Совершенствование компетенций педагогических работников образовательных организаций, 
реализующих программы основного общего образования в условиях обновленных ФГОС ООО» 
 «Ключевые компетенции учителя математики как основа успешного введения новых 
федеральных  
 «Ключевые компетенции преподавателя – организатора ОБЖ как основа успешного введения 
новых федеральных образовательных программ в школе и обновленных ФГОС 2023 года»; 
 «Ключевые компетентности учителя химии как основа успешного ведения новых федеральных 
образовательных программ в школе и обновленных ФГОС 2023 года»; 

 «Обновление содержания, технологий и программ образования физкультурно-спортивной 
направленности в аспекте современных трендов образовательной политики»; 

 «Школьный психолог: Технологии психолого-педагогического сопровождения образовательного 
процесса»; 

 «Основы духовно-нравственной культуры народов России в условиях реализации ФГОС»; 

 «Теория и методика преподавания ИЗО и ДПИ в условиях реализации ФГОС»;   

 «Минимизация морально-психологических последствий совершения террористического акта»; 

 «Основы преподавания физической культуры в соответствии с обновленными ФГОС»; 

 «Организация успешной деятельности школьного спортивного клуба»; 

 «Использование табличного процессора в профессиональной деятельности». 
  Нормативно-методическое обеспечение 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ; 

- Приказ Минпросвещения об утверждении ФОП НОО от 16 ноября 2022 г. N 992; 

- Приказ Минпросвещения об утверждении ФОП ООО от 16 ноября 2022 г. N 993; 

- Приказ Минпросвещения об утверждении ФОП СОО от 23 ноября 2022 г. N 1014; 

- Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 9 

ноября 2022 г. N 809 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, N 46, ст. 7977); 

- Письмо Минпросвещения России от 10.06.2022 г. № ДГ-120/06 ВН «Примерный календарный 

план воспитательной работы»; 

- Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 N АБ-1611/06 «О направлении Стандарта 

церемониала» (вместе со «Стандартом Церемонии поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации»; 
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 № 712 «О внесении 

изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования по вопросам воспитания обучающихся»;  

- Федеральный закон № 304-ФЗ от 31 июля 2020 г «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 
- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2021 г. № АБ-136/06 «О 

внесении изменений в Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся, усиливающие воспитательную 

составляющую в образовательных организациях»; 
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г.  № 996-р «О Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до  2025 года»; 

- Федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» 

Национального проекта «Образование» на 2021–2024 годы»; 

- Указ Президента РФ от 02.07.2021 N 400 «О Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации»; 

- Распоряжение Правительство Российской Федерации от 29 мая 2015 года N 996-р «Об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» 

  Договора (соглашения) о совместной работе: 

- МУК «ЦБС г. Саратова»;  

- МУ ДО «ЦДТ»;  

- МУ ДО «ЦДТ», подростковый клуб «Земляне»;  

- ГАУ ДО «Саратовская юношеская автошкола»;  

- ВГУЮ (РПА Минюста России);  
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- ФГБОУ ВПО «Саратовский государственный  технический университет имени Гагарина Ю.А.»; 

- Саратовская региональная общественная организация «Общество трезвости»;  

- ГБУ СО СРЦ «Возвращение»; 

- ОП № 4 в составе УМВД РФ по г. Саратову.  

  Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 
 Требования к организации среды для обучающихся с ОВЗ отражаются в адаптированных 

основных образовательных программах для обучающихся каждой нозологической группы. 

 В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, из 

семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются 

особые условия. 

 Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 - налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

 - формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

 - построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

 - обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

 – формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

 – создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

 – личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

 Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 - публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 - соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 - прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 - регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 - сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 - привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 
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статусных представителей; 

 - дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

 Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

 Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 

собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося.  

 Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

 Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся, классов в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо.  

 Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

 Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

 Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в том 

числе из социальных партнёров, их статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу 

общеобразовательной организации, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

взаимоотношения в общеобразовательной организации. 

 Анализ воспитательного процесса 

 Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

 Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.  

 Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

 Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 - взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение, прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной 

организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 - развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 - распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

 Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные направления 

являются примерными, их можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, 
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традиций, ресурсов общеобразовательной организации, контингента обучающихся и др.):  

 1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

 Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

 Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить 

не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

 Инструментом диагностики является проведение социально-психологического 

тестирования.  

 2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

 Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу): 

 - реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 - организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 - деятельности классных руководителей и их классов; 

 - проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 - внешкольных мероприятий;  

 - создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 - взаимодействия с родительским сообществом; 

 - деятельности ученического самоуправления; 

 - деятельности по профилактике и безопасности; 

 - реализации потенциала социального партнёрства; 

 - деятельности по профориентации обучающихся. 

 Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

 Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его 

наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации.  
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